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Цель и задачи программы 

Цель: 

 повысить к 2024 году образовательный результат обучающихся 8 клас-

сов через повышение педагогического и профессионального мастерства по 

формированию функциональной грамотности.  

Задачи: 

1. Выявить обучающихся 8 классов с рисками учебной неуспешности 

(трудностями в освоении программы). 

2. Совершенствовать профессиональную деятельность педагогических 

работников по формированию функциональной грамотности обучаю-

щихся. 

3. Обеспечить индивидуальный подход в обучении восьмиклассников с 

трудностями через индивидуальные образовательные программы, до-

полнительное образование, внеурочную деятельность.  

4. Активизировать участие родителей обучающихся 8 классов во внеклас-

сных мероприятиях. 

5. Снизить долю обучающихся 8 классов с рисками учебной неуспешно-

сти. 

Целевые показатели и индикаторы 

Индикатор 1. доля обучающихся 8 классов, демонстрирующих положитель-

ную динамику в освоении образовательной программы (повышение качества 

по основным общеобразовательным предметам на 1%) 

Показатель 1.1. доля обучающихся- победителей и призеров в интеллекту-

альных олимпиадах, конкурсах (увеличение на 1%); 

Показатель 1.2. качество прохождения ВПР (не ниже 40% ); 

Показатель 1.3. Доля педагогов, вовлеченных в семинары и курсы повыше-

ния квалификации составляет не менее 80%; 

Показатель 1.4 Доля педагогов, демонстрирующих свой опыт по формиро-

ванию функциональной грамотности не менее 35%  

Показатель 1.5 Количество внеклассных мероприятий с привлечением роди-
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телей не менее 2 в течение года.  



Сроки и этапы реализации антирисковой программы 

I этап – (февраль – март 2023г) Организационно-подготовительный и диагностический: нормативно- правовое и 

информационное обеспечение программы, проведение диагностических мероприятий. 

II этап – (апрель 2023г.- декабрь 2023г) Технологический: практическая реализация программы. 

Направление в 

соответствии с 

риском 

Цель Задачи Ожидаемые ре-

зультаты 

Мероприятие Сроки реализации Показатели ре-

ализации 

Ответствен-

ные 

1. Высокая 

доля обучаю-

щихся с рис-

ками учебной 

неуспешности 

Повышение 

образователь-

ных результа-

тов обучаю-

щихся 8 клас-

сов через по-

вышение педа-

гогического и 

профессио-

нального ма-

стер-ства по 

формированию 

функциональ-

ной грамотно-

сти 

1. Выявить 

обучающихся 8 

классов с рис-

ками учебной 

неуспешности 

(трудностями в 

освоении про-

граммы) 

Выявлены обу-

чающиеся с 

рисками учеб-

ной неуспешно-

сти (трудностя-

ми в освоении 

программы) 

1. Проведение мони-

торинга 

2.  

Февраль 2023 Аналитическая 

справка 

Заместитель 

директора по 

УВР, куриру-

ющий направ-

ление 

2. Совер-

шенствовать 

профессиональ-

ную деятель-

ность педагоги-

ческих работни-

ков по форми-

рованию функ-

циональной 

грамотности 

обучающихся 

 1. Проведение 

уроков и внеуроч-

ных занятий с ис-

пользованием банка 

заданий платформы 

РЭШ  

 

Февраль – май 

2023 

Сентябрь – де-

кабрь 2023 

 

 

 

Справка 

 

 

 

 

 

 

учителя-

предметники, 

педагоги до-

полнительно-

го образова-

ния 

 

2. Деятельность 

базовой площадки 

по формированию 

математической 

грамотности 

Февраль – май 

2023 

Сентябрь – де-

кабрь 2023 

Отчет о дея-

тельности 

площадки 

Заместитель 

директора по 

УВР, куриру-

ющий направ-

ление 
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  3. Проведение 

методической неде-

ли «Практическое 

применение прие-

мов формирующего 

оценивания в ли-

цее» 

Март 2023 Отчет о прове-

дении на сайте 

лицея 

Заместитель 

директора по 

УВР, куриру-

ющий направ-

ление, руко-

водитель БП 

3.Обеспечить 

индивидуаль-

ный подход в 

обучении вось-

миклассников с 

трудностями 

через индивиду-

альные образо-

вательные про-

граммы, допол-

нительное обра-

зование, вне-

урочную дея-

тельность 

Выстроена 

структура ИОП 

для обучающих-

ся, испытываю-

щих трудности в 

освоении обра-

зовательной 

программы (на 

каждом уровне 

образования) 

Разработаны 

1. Проведение педа-

гогического совета 

«Разработка индиви-

дуальногй образова-

тельной программы 

для обучающихся, 

испытывающих 

трудности в обуче-

нии» 

Апрель 2023 Протокол  Заместитель 

директора по 

УВР, куриру-

ющий направ-

ление 

2. Разработка инди-

видуальных образо-

вательных программ 

обучающихся с 

трудностями в обу-

чении 

Апрель 2023 ИОПы обуча-

ющихся 

Заместитель 

директора по 

УВР, учителя-

предметники 

3. Реализация инди-

видуальных образо-

вательных программ 

обучающихся с труд-

ностями в обучении 

Сентябрь - де-

кабрь 2023 

доля обучаю-

щихся, демон-

стрирующи х 

положитель-

ную динамику в 

освоении обра-

зовательной 

программы 

учителя-

предметники 
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4. Реализация про-

грамм дополнитель-

ного образования, 

внеурочной деятель-

ности обучающихся 

с трудностями в обу-

чении 

Сентябрь - де-

кабрь 2023 

доля обучаю-

щихся, демон-

стрирующи х 

положитель-

ную динамику в 

освоении обра-

зовательной 

программы 

учителя-

предметники, 

педагоги до-

полнительно-

го образова-

ния 

4. Активи-

зировать уча-

стие родителей 

обучающихся 8 

классов во вне-

классных меро-

приятиях 

Повышение до-

ли участия ро-

дителей обуча-

ющихся 8 клас-

сов во внекласс-

ных мероприя-

тиях 

1. Проведение меро-

приятия «Фестиваль 

профессий» с при-

влечением родите-

лей восьмиклассни-

ков 

 

Апрель 2023 

 

 

 

 

 

 

 

Доля родите-

лей, приняв-

ших участие в 

мероприятии  

 

 

 

 

Заместитель 

директора по 

ВР, педагоги-

психологи, 

классные ру-

ководители  

 

 

2 «День открытых 

дверей» 

Октябрь 2023 Доля родите-

лей, приняв-

ших участие в 

мероприятии 

Заместители 

директора 

учителя-

предметники, 

классные ру-

ководители 

5. Снизить долю 

обучающихся с 

рисками учеб-

ной неуспешно-

сти (трудностя-

ми в освоении 

программы) 

Повышение ка-

чества образо-

вания по чет-

вертям и году; 

качество уча-

стия в ВПР 

1. Ведение системно-

го образовательного 

мониторинга резуль-

татов обучения уча-

щихся лицея 

Август, декабрь 

2023 

Аналитический 

отчет  

заместитель 

директора по 

УВР 

учителя-

предметники, 

педагоги до-

полнительно-

го образова-

ния 
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Механизм реализации программы 

 

№ п/п Должность, образование Функционал специалиста 

1. Директор Несет персональную ответственность за реализацию программы, конечные ре-

зультаты, целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение 

программы финансовых средств, а также определяет формы и методы управле-

ния реализацией программы. 

2. Заместитель директора по 

учебно- воспитательной 

работе 

Обеспечивает учебно-методическое сопровождение программы, методическую 

работу с педагогическими кадрами, отвечает за внутришкольный контроль, сбор и 

обработку данных в рамках программы 

3. Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Отвечает за сбор и обработку данных по воспитательной работе, организацию 

внеурочной деятельности, охват дополнительным образованием, осуществляет 

связь с родителями (законными представителями) и социальными 

партнерами 

4. Педагоги - психологи Организуют психолого-педагогическое сопровождение 

5. Социальный педагог Осуществляет контроль посещаемости школы учащимися, сбор и обработку дан-

ных по профилактической работе 

6. Председатель родитель-

ского комитета школы 

Связь с общественностью 

7. Педагог -библиотекарь Информационно - методическое сопровождение 

8. Учитель информатики Информационное обеспечение, работа со школьным сайтом 

 


