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Титульный лист. 
- убрать информацию о школе. 

Цели и задачи развития.
- Цель сформулировать конкретно.
- Задачи не соответствуют целям Программы, т.к. это шаги к реализации («маленькие цели»).
- Оставить один проект про учителей, которые показывают низкие результаты. В рамках годичной Программы невозможно качественно осуществить 4 проекта. 

Целевые индикаторы и показатели Программы
- Неконкретные, незамеряемые.

Основные мероприятия или проекты Программы. 
- Как проект «Школа – пространство для творчества» повлияет на предметные результаты?

Ожидаемые результаты реализации Программы.
- В ожидаемых результатах взять только то, что связано с педагогами. (п.3)


