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План-график проведения мероприятий
работы городской базовой площадки (стажировочной) 
на базе МБОУ СШ №53  г.Красноярска
на 2019-2020 учебный год
Тема: «Организация проектной деятельности молодых педагогов»
Цель:  Управление процессом формирования проектной компетенции как механизма профессионального роста молодых педагогов. 
Развитие  проектной культуры и инновационного мышления молодых педагогов. 
 Задачи: 
- создание условий для профессионального роста молодых педагогов, повышение их социальной и профессиональной активности;
-использование сетевой модели работы, как ресурса профессионального роста молодых специалистов, развитию инициатив, пониманию современных вызовов общества.
При реализации проекта ожидаются следующие результаты:
	на муниципальном уровне
	На уровне общеобразовательного учреждения
	На уровне молодых специалистов:

	организация и проведение муниципальных научно-практических  семинаров по организации проектной деятельности молодых специалистов 
	создание модели сетевой организации деятельности по формированию профессиональных компетентностей молодого специалиста
	творческая способность генерировать и продуцировать новые идеи, понимать современные вызовы общества.
 Повышение методической, интеллектуальной культуры учителя.
Желание учиться и работать в команде.



Планируемые мероприятия
	дата
	Стажировочное мероприятие (открытое)
	Категория участников
	Содержание 
	Ответственный 

	октябрь
	Практикум «Управление процессом формирования проектной компетенции молодых педагогов» 
	Руководители БП, наставники
	Опыт работы в ОО,  управленческие действия, практическая направленность, встроенность в ВШК
	Кудряшова О.В.

	5.11.19.
	Разработческий семинар «Технология написания проектной заявки» 
	Молодые специалисты
	что могут взять себе для работы участники семинара: 
-выделение и ранжирование проблем;
-разработка стратегии развития через проектирование;
-постановка целей и задач при решении проблем;
-выявление дефицитов;
-формирование бюджета мероприятия;
-разработка мероприятий для решения проблем.
	Фиряго Н.В.
Долгова М.В.


	05.11.19
	Практическое занятие  «Технологии проектной деятельности»


	Молодые специалисты
	 - ожидания участников, 
-введение в проектную культуру
-опыт реализованных проектов
-проектный цикл работа в группах -целеполагание
дом. задание.
Формирование стажировочной группы.
	Фиряго Н.В.
Долгова М.В.
Синютина Л.В.
Федосеева О.Н.

	20.12.19
	 Практическое занятие. Древо  проблем, фандрайзинг, работа с хедлайнерами.
Грантовые программы.
	Группа МП
	Проектный тезаурус, техники
	Фиряго Н.В.
Долгова М.В.
Синютина Л.В.
Федосеева О.Н.

	14.02.20
	Предзащита проектных идей. Готовимся стать экспертами. Кодекс эксперта.
	Группа МП
	Эксперт. Кто это? Кодекс эксперта.
	Фиряго Н.В.
Долгова М.В.
Эксперты по согласованию.

	17.04.20
	Защита и экспертиза проектов
	Группа МП, руководитель БП, наставники
	Защита проектов 
	Фиряго Н.В.
Долгова М.В.
Эксперты по согласованию.

	Май-июнь
	Подготовка и публикация методических материалов  БП
 
 
	 Руководитель БП, молодые педагоги 

	В течение года
	Участие в мероприятиях по плану МКУ КИМЦ
 
	 Кудряшова О.В.
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