Мониторинг «Организация системы поддержки молодых педагогов и наставничества, ориентированной на повышение качества общего образования в городе Красноярске» (первичный)
Основание 
Красноярский информационно-методический центр  в целях реализации приоритетных задач развития МСО города Красноярска и развития региональной системы оценки качества образования проводит мониторинг организации системы поддержки молодых педагогов и наставничества в общеобразовательных организациях города.
Проведено анкетирование ОУ города 14 – 27 августа 2020 года.  
Формат: онлайн,  Google form
Цель: выявление изменения количественного состава молодых педагогов (0-5 лет); организация форм сопровождения и наставничества в ОУ (на основе данных ОУ)
I. Количественные показатели
Количество ОУ на конец августа 2020 (по данным КИАСУО) - 115
Информацию  подали  108 ОУ (93,9 %)
Не подали информацию  6 ОУ: МБОУ Лицей № 28, МАОУ Гимназия № 9, МБОУ СШ № 70,  МБОУ СШ № 80, МБОУ НШДС № 37, МБОУ СШ № 47, МБОУ СШ № 88(кап ремонт)
	Количество ОУ, подавших информацию
 
	Количество молодых менее 3 лет на 09.2019
	Количество молодых менее 3 лет на 05. 2020 
	Количество молодых менее 3 лет на 08.2020 
	Из них количество молодых педагогов со стажем 0 лет (выпускники)  
	Количество молодых от 3 до 5 лет на 08.2020
	Общее количество молодых педагогов со стажем 0-5 лет
На 08.2020

	108
	706
	675
	716
	157
	457
	1173



За  период  с сентября 2019 по май 2020 (в течение года) из школ ушли 31 молодой специалист. Основные причины уменьшения   количественного состава:
- уход из образования 8 человек из 31,
- смена места жительства, переезд -14 человек из 31;
- декретный отпуск 9 человек из 31 

II. Представленность форм сопровождения молодых  педагогов и наставничества. 
1. «Школа молодого педагога» - 69 ОУ: СШ № 1,3, 5, 6, 7,10,16,18,23,24, 27, 30, 31, 32, 34, 36, 42, 45, 46, 51, 56,62, 63,65, 72, 78, 79, 81, 82, 85, 89 ,90, 91, 92, 93, 95, 98, 99, 115,121,135, 137, 141,143,144, 148, 149,150,152, 154, 157, "Комплекс Покровский", Гимназия № 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 14, 15, Лицей №1, 6,  7, 8, 9,10, 12.
2. «Школьная модель наставничества» - 66 ОУ:  Лицей № 12, 7, 8, 9 ,1, 10, 11,  Гимназия № 2, 5, 7, 10, 11, 13, 14, 15, ШИ № 1, СШ № 4, 5, 6, 16,17, 18, 21,27, 30,32, 34, 36, 42,44, 45, 46,51,53, 55, 56,64, 69, 72,76, 78, 81, 82, 84, 85, 89, 92, 93,94, 98,99, 108, 115, 121,129,134, 135, 137, 141,143,144,147, 151, 152, 154,157, Комплекс Покровский
3. «Кураторская методика К.М. Ушакова» - 10 ОУ:    СШ № 3, 5, 10, 46, 82, 92, 137, 144, СШ «Комплекс Покровский»,   Гимназия № 10
4.  «Целевая модель наставничества Ментори»   - 11 ОУ:  МБОУ СШ № 86  5, 12, 21, 36, 78, 93, 151, 155,   СШ «Комплекс Покровский».  
III. 20 ОУ имеют статус  городских базовых площадок по работе с молодыми специалистами: Гимназия № 2, 5, Лицей № 1, 10, СШ № 3, 6, 12, 23, 32, 34, 53, 72, 82, 93, 137, 144, 150, 155, 156, 157. Основание -  Приказ № 391\п
IV. Взаимодействие ОУ по вопросам сопровождения молодых и наставничества  представлено с КГПУ имени В.П. Астафьева, КПК № 1 имени М. Горького,  СФУ,  Творческий Союз Учителей.  Только 2 ОУ закрепили партнерство договором о сотрудничестве МБОУ СШ № 44, МАОУ Гимназия № 6 (информация от ОУ).  

V. Деятельность отражена во внутренних документах и локальных актах ОУ
[bookmark: _GoBack]Представлены: Положение «О школе молодого педагога», «Индивидуальном сопровождении», Положение «О наставничестве», Программа сопровождения,  приказы -   57 ОУ. Гимназия № 1, 2, 5, 7, 10,  11, 13, 14; Лицей № 7, 8,9, 10,12; СШ № 1, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 16, 17, 21, 27, 30,31, 32, 42, 44, 45, 51, 69, 76, 79, 81, 85, 86, 91, 92, 94, 93, 99, 108, 115, 121, 133, 137, 139, 141, 148, 149, 150, 152, 154, 155, 157, СШ "Комплекс Покровский". Отражено на сайтах ОУ.
 
Толмачева О.В., методист МКУ КИМЦ
Сентябрь, 2020
