Формат ОУ-ОП об организации обучения и объективности оценивания результатов освоения программ
Образовательная организация  МАОУ гимназия № 2 города Красноярска____________________
Ответственное лицо (Фамилия Имя Отчество, должность) Скрипачева Л.П., заместитель директора по УВР
1. Организация процесса обучения с непосредственным участием школьников в очной форме 
	Количество педагогов, работающих
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	фронтально менее 50% учебного времени
	14
	20
	20

	по Д.Б. Эльконину – В.В. Давыдову (РО)
	-
	-
	-

	по способу диалектического обучения (СДО)
	10
	16
	16

	по методикам коллективных учебных занятий (КСО)
	14
	16
	16

	с приёмами развития критического мышления
	14
	20
	20

	регулярно используя работу в малых группах
	14
	20
	20

	регулярно применяя пары сменного состава
	14
	20
	20


2. Использование индивидуальных образовательных программ (ИОП) в освоении школьниками образовательных программ основного и среднего общего образования.
	Количество
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	педагогов, сопровождающих ИОП 
	12
	12
	16

	школьников, обучающихся по ИОП
	10
	14
	106


3. Масштаб рассмотрения вопросов об объективности оценивания результатов обучения.

	Мероприятие (согласно протоколу, теме)
	Количество вопросов об объективности оценивания результатов обучения

	Педагогический совет
Педагогический совет «Педагогический совет ««Образование в гимназии: Управление качеством в условиях изменений»  (28.08.2020) 


Педагогический совет «Цифровая трансформация образовательной деятельности» (23.10.2020)


Педагогический совет «Красноярский стандарт качества образования: контексты развития. Приоритетные образовательные результаты МАОУ Гимназия № 2 на 2020-2021 ученый год»  (20.11.2020)


	
2




1



1


	Заседания Методического совета
	В гимназии нет методического совета

	Заседания методических объединений
 Заседание МО по результатам внешних оценочных процедур ОГЭ, ЕГЭ)  (24-28.08.2020)


Заседание МО (по определению процедур и критериев оценивания, степени формирования выделенных образовательных результатов на 2020 -2021 гг.,  анализ адекватности выбранных средств для оценивания степени  возможной формируемости выделенных результатов) (1-04.12.2020 ) 

Анализ итогов 2 четверти (1 полугодия). Планирование работы с обучающимися, демонстрирующими высокий уровень по результатам  различных срезов и диагностик.  Планирование работы с обучающимися, демонстрирующими низкий  уровень по результатам различных срезов и   диагностик. (11.01 -15.01.2021 ) 

Заседание предметных методических объединений по результатам внешних оценочных процедур.  
(24-28.05.2021)

Заседание предметных МО «Объективность оценивания образовательных результатов,  мониторинг образовательных результатов  согласно ВСОКО»
(5-9.04.2021)

Заседание МО классных руководителей «Итоги 2020-2021 учебного года. Использование  средств воспитательной работы для целенаправленного формирования выделенных личностных качеств и социальных умений (1.06.2021)
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	Семинары по освоению процедур оценивания

Проведен  практический  семинар «Организация оценивания  в период на дистанционного обучения. Объективность оценивания» (16. 11.2020). 

«Образовательные результаты и их формирование в образовательной деятельности»  (22.12.2020)

Семинар для МО учителей начальных классов «Формирующие оценивание в начальной школе»  (14.01.2021)

	

2


2


2

	Семинары рефлексивно-аналитического характера
Заседание творческой группы «Формирование выделенных приоритетных образовательных результатов. Процедуры оценивая,  диагностический инструментарий для измерения приоритетных образовательных результатов» (13.11.2020)
Проведено 2 семинара  по организации перехода и обеспечению преемственности из начальной школы в основную и из основной в старшую  школу (2.11.2020)

Рефлексивно-аналитический семинар по объективности оценивания результатов обучения (январь 2021)
Рефлексивно-аналитические семинары  на предметных методических объединений «Формы и способы обучения, используемые при формировании качеств личности и общих универсальных умений (способностей), выделенных для повышения качества освоения учебных предметов» 

Рефлексивно-аналитический семинар о процедурах и объективности оценивания приоритетно формируемых качеств личности и общих универсальных умений (30.03.2020  на МО)
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4. Степень объективности оценивания освоения содержания учебных предметов в сопоставлении результатов оценки, осуществляемой процедурами ВСОКО, и оценки в проводимых внешних оценочных формах (КДР, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ).
	Степень объективности оценивания               /             классы
	3-4 
	5-6
	7-9 
	10-11

	Оценки большинства педагогов сопоставимо одинаковы 
с результатами внешних форм оценивания 
	Да
	Да
	Да 
	Да

	Оценки педагогов в большинстве случаев выше, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	Оценки педагогов в большинстве случаев ниже, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет


5. Краткий перечень управленческих решений и мероприятий по результатам оценочных процедур (повторные контрольные «срезы», независимые проверки, проведение рефлексивных, аналитических, проблемных, обучающих семинаров и т.п.) 
с указанием даты проведения.

	
	Проведенные оценочные процедуры:

	Управленческие решения по результатам оценочных процедур:


	1
	Сентябрь 2020 г.   Входные контрольные работы  во 2-4 классы  
	Совещание с учителями 2-4 классов при заместителе директора по УВР  «Анализ результатов входных контрольных работ»
Посещение уроков в классах с низким качеством выполнения работ. 

	2
	Сентябрь – октябрь 2020  Входной контроль и диагностические работы в соответствии планом проведения процедур  ВСОКО (5-11 класс)
	Совещание при заместителе директора по УВР  «Анализ результатов входного контроля»
Заседание МО по итогам проведения входного контроля и диагностических работ, планирование работы по ликвидации пробелов. 

	3
	24.10.2020 Промежуточный контроль по читательской грамотности в 4-х классах 
	Совещание с учителями 4 –х  классов по итогам диагностической работы

	4
	Сентябрь – октябрь 2020 ВПР 5-9 классах






Диагностические работы в 10-х классах
	Совещание при заместителе директора по УВР  «Анализ результатов ВПР за 2020 г.»
Заседание МО по итогам проведения ВПР,  планирование работы по ликвидации пробелов. 
Совещание при директоре:  Итоги ВПР, использование итогов для повышения качества общего образования.
Совещание с учителями по итогам

	5
	26.10-28.10.2020  г.  Подведение  итогов 1 четверти.
Сравнительный анализ академической успеваемости пятиклассников (год и 1 чет. прошлого года), обнаружение не большого падения на переходе НОО – ООО. 




	2.11.2020.  Рефлексивно-аналитический семинар  с учителями начальных классов и  учителями - предметниками по организации адаптационного перехода из НОО в ООО (и обеспечению преемственности) 
По каждому обучающемуся 5 класса, снизившему успеваемость, определена программа педагогического сопровождения на 2 четверть 2020-2021 учебного года.

2.11.2020 Рефлексивно-аналитический семинар  по организации перехода из  ООО в СОО.  
Сопровождение девятиклассников на этапе перехода (намерения обучающихся, мнение педагогов относительно намерений, работа с обучающимися, которым необходимо скорректировать выбор, работа с неопределившимися обучающимися).  

24.11.2020 Методическая учеба «Проведение оценивания при организации дистанционного обучения. Проблемы. Пути решения». 

16.11.2020 Курсы повышения квалификации  для администрации гимназии  по  программе дополнительного профессионального образования «Управление школой 2020+: реализация ФГОС и предметных концепций»

	6
	21-30.12.2020 г.  Контрольные срезы (административные контрольные  работы и др. )  в соответствии планом проведения процедур  ВСОКО 

11.01.2021  г. Подведение  итогов 2 четверти /1 полугодия. 



Сравнительный анализ академической успеваемости  десятиклассников в профильных классах (профильные предметы). Выявление слабых успевающих.

	11.01.2021 Производственное совещание по итогам 2 четверти. 
Соответствие контрольных срезов оценкам за 2 четверть. 

11.01-15.01.2021 Рассмотрение на заседаниях  МО вопроса объективности оценивания предметных знаний. Планирование работы с обучающимися, демонстрирующими высокий уровень по результатам  различных срезов и диагностик.  Планирование работы с обучающимися, демонстрирующими низкий  уровень по результатам различных срезов и   диагностик.

Повышение квалификации педагогических работников гимназии по формированию функциональной грамотности (по трекам). 
Обеспечение участия педагогических работников гимназии  в вебинарах и семинарах по организации подготовки к проведению оценочных процедур  ГИА (ОГЭ, ЕГЭ).
Обеспечение участия учителей – экспертов гимназии  в работе муниципальных предметных комиссий, в выборочной перепроверке работ участников оценочных процедур.

	7
	16.02.2021 Краевая диагностическая работа по естественнонаучной грамотности для 8 класса (КДР8)
	Производственное совещание с учителями биологии, географии, физики, химии по итогам КДР8. Сопоставление результатов с прошлыми годами. 
Рассмотрение на заседании МО вопроса объективности оценивания в 8-х классах (соответствие результатов КДР и оценок за 2 четверть).

	8
	11.03.2021 Краевая диагностическая работа по математической грамотности для 7 классов (КДР7).
	Анализ результатов КДР на заседание МО,  сопоставление  полученных результатов с оценками за четверть. 
Совещание при заместителе директора по УВР.  

	9
	 17.03.2021  Краевая диагностическая работа по читательской грамоте для  обучающихся 4-х классов (КДР4)
	Анализ результатов КДР.
Совещание с учителями 4-х классов при заместителе директора по УВР.  

	10
	Апрель –май 2021
Мониторинг «Сформированность метапредметных и личностных образовательных результатов обучающихся»: 
4 класс - 
5 класс  Презентация  портфолио;
6 класс Защита групповых проектов;
7 класс  защита  социальных проектов;
8 класс -  Защита КТД;
10 класс Защита индивидуальных проектов. 
	Анализ результатов.
Заседание МО классных руководителей.
Совещание с заместителем директора по УВР, ВР.




	11
	2.03.2021 ВПР по английскому языку  в 11 классах 
	Анализ результатов ВПР
Совещание с учителями английского языка

	12
	31.03.2021 – Май  2021  ВПР в 4,5,6,7,8 классах
	Анализ результатов ВПР, в том числе с целью выявления признаков необъективных результатов на основе данных анализа.
Совещание при заместителе директора по УВР  «Анализ результатов ВПР за 2021 г.»
Заседание МО по итогам проведения ВПР,  планирование работы по ликвидации пробелов. 

	13
	30.04.2021 Итоговый контроль освоения ООП ООО по учебному предмету «Английский язык» в 9-х классах.
	Анализ результатов итогового контроля. 
Совещание с учителями английского языка.

	14
	Май - Июнь 2021  ОГЭ, ЕГЭ
	Июнь – август 2021 
Заседание МО «Анализ результатов ГИА. Соответствие результатов внешнего и внутреннего оценивания образовательных результатов обучающихся в гимназии  (использование результатов оценочных процедур)».

	15
	Май 2021
Проведение диагностик:  
1. Уровень воспитанности.  
2. Степень сплочённости и развития  детского коллектива.
3. Сформированность основных общечеловеческих ценностных ориентаций.
4. Комфортность образовательной  среды

	Заседание МО классных руководителей «Сформированность ценностных ориентиров у обучающихся выпускных классов».
Анализ итогов воспитательной работы  в 2020-2021 учебном году для целенаправленного формирования выделенных личностных качеств и социальных умений.
Внесение изменений и дополнений  в рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы на 2021-2022 учебный год  на основе полученных результатов. 





6. Выводы по итогам анализа управленческой и педагогической деятельности по обеспечению объективности оценивания результатов обучения в сопоставлении с итоговой оценкой освоения учебных предметов согласно Справке итогов освоения предметов.

Для повышения объективности оценивания образовательных результатов в гимназии организованы следующие мероприятия:
1. Анализ и мониторинг результатов оценочных процедур с целью выявления признаков необъективных результатов на основе данных анализа.
2. Выявление педагогов, показывающих необъективные результаты и профилактическая работа с ними.
3. Разработка планов-графиков непрерывного повышения квалификации педагогических работников по актуальным вопросам преподавания учебных предметов и оценки образовательных результатов.
4. Организация повышения квалификации учителей в области оценки образовательных результатов (обучение на курсах повышения квалификации, внутрикорпоративное обучение (семинары, мастер-классы, тренинги и др.), самообразование). 
5. Формирование программ оценочных процедур с целью повышения заинтересованности всех участников образовательного процесса в использовании результатов внешних оценочных процедур:
- использование результатов оценочных процедур для повышения качества образования в гимназии;
- анализ индивидуальных и обобщённых результатов оценочных процедур; 
- выявление проблемных зон по предметам; 
- информирование учителей и родителей о результатах;
- выстраивание системы работы по результатам.
6. Формирование профессиональной заинтересованности у педагогов в получении объективных результатов. Разъяснительная работа с педагогами по вопросам повышения объективности оценивания образовательных результатов.    
7. Организация наблюдения при проведении оценочных процедур.
8. Обеспечение участие педагогических работников гимназии  в качестве экспертов в работе региональных предметных комиссий государственной итоговой аттестации, предметных жюри муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников и других мероприятий. Трансляция их опыта на заседаниях школьных методических объединений.
9. Обеспечение участия руководящих и педагогических работников в вебинарах и семинарах по организации подготовки и проведения внешних оценочных процедур.


[bookmark: _GoBack]Итоговая средняя оценка освоения предметов по каждой параллели классов в 2020-2021 учебном году  показывает средний  балл от 3,78 до 4,89. Внутренняя оценка качества подготовки у обучающихся подтверждается внешней оценкой качества подготовки обучающихся.  План управленческих действий  базируется на результатах, полученных Гимназией за предыдущие учебные годы и направлен на корректировку организационно-педагогических условий с целью повышения результатов, запланированных в ООП, что подтверждается спрогнозированными и полученными результатами (в том числе результатами диагностических работ). Таким образом, управленческая и педагогическая деятельность по обеспечению объективности оценивания результатов обучения имеет положительный эффект, способствовала повышению качества образования в гимназии.  






