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План работы Корпоративного университета на 2022 год  

 

Время и место 

проведения 
Наименование мероприятия Результаты 

Ответственный от КИМЦ, 

приглашенный специалист, 

ведущий (ФИО, должность) 

Количество 

участников 

Дата: 24.02.2022-

25.02.2022 

 

Семинар-тренинг 

«Современный руководитель.  

Задачи, навыки, компетенции. 

Контур управление.   

Овладение способами 

эффективного управления работой 

сотрудников 

Ответственный Агеева Н.С., зам. 

директора КИМЦ; приглашённый 

бизнес-тренер Макшанова Л.А.,  

110 

Дата: 18.03.2022 

 

 

Интерактивный 

семинар«Мотивация. 

Источники влияния. 

Демотивация»  

Понимание особенностей 

индивидуальной мотивации. 

Формирование умения определять 

мотивационный профиль 

сотрудников, выявление  

препятствий процесса 

делегирования.  

Ответственный Агеева Н.С., зам. 

директора КИМЦ; приглашённый 

заместитель начальника отдела 

ГУО Махова О.В. 

51 

Дата: 07.04.2022 

 

Семинар «Деловые 

коммуникации» 

Формирование умения 

осуществлять деловые 

коммуникации 

Ответственный Агеева Н.С., зам. 

директора КИМЦ, Сацук О.И., 

Пеллинен Н.Р., Мальцева Е.Г. – 

методисты КИМЦ; приглашённый 

заместитель начальника отдела 

ГУО Махова О.В. 

51 

Дата: 28.04.2022 

 

Стажировка в ЗАТО г. 

Железногорск для 

ознакомления с системой 

образования 

Обсуждены актуальные 

вопросыразвитиясистемы 

образования, выстраивание 

партнерского взаимодействия. 

Ответственный Мальцева Е.Г.., 

зав.структурного подразделения  

КИМЦ; руководитель ГУО и 

образовательных организаций 

23 



 ЗАТО г. Железногорск 

Дата: 17.05.2022-

18.05.2022 

 

Стажировка в г. Екатеринбург 

для ознакомления с системой 

образования. 

 

Обсуждены актуальные вопросы 

развитиясистемы образования, 

качества образования, 

выстраивание партнерского 

взаимодействия в рамках 

Всероссийского проекта 

«Взаимообучение городов» 

Ответственный Мальцева Е.Г., 

зав.структурного подразделения  

КИМЦ. 

12 

Дата:25 августа 2022 

 

Стратегическая сессия. Понимание приоритетов развития 

муниципальной системы 

образования на 2022-2023 учебный 

год 

Ответственный Агеева Н.С., зам. 

директора КИМЦ. 

Приглашённыеспециалисты 

Института образовательной 

политики «Эврика» 

110 

Сентябрь 2022 Семинар для руководителей 

общеобразовательных 

организаций «Красноярский 

стандарт качества образования 

Осознаниенеобходимых изменений 

управленческой деятельности МСО 

в логике стратегии развития общего 

образования и социально-

экономического развития 

г. Красноярска 

Горностаев А.О., зам. директора 

КИМЦ; сотрудники КИМЦ, ГУО. 

110 

Октябрь 2022 Тренинг «Эмоциональный 

интеллект в коммуникации. 

Четыре навыка эмоциональной 

компетентности». 

Осознание собственных эмоций, а 

эмоций окружающих, анализ и 

влияние на них. 

Ответственный Агеева Н.С., зам. 

директора КИМЦ; приглашённый 

заместитель начальника отдела 

ГУО Махова О.В. 

 

Октябрь 2022 Организация стажировки в 

рамках Всероссийского 

проекта «Взаимообучение 

городов» 

Обсуждены актуальные вопросы 

развитиясистемы образования, 

выстраивание партнерского 

взаимодействия. 

Ответственный Мальцева Е.Г., 

зав.структурного подразделения  

КИМЦ. 

12 

Ноябрь 2022 Городской образовательный 

форум 

Участие в организации и работе 

площадок. 

Агеева Н.С., зам.директора КИМЦ 30 

Декабрь 2022 Организация стажировки в 

рамках Всероссийского 

проекта «Взаимообучение 

городов» 

Обсуждены актуальные вопросы 

развитиясистемы образования, 

выстраивание партнерского 

взаимодействия. 

Ответственный Мальцева Е.Г., 

зав.структурного подразделения 

КИМЦ. 

12 

 


